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Iridia - Centre per la Defensa dels
Drets Humans és una associacio
sense anim de lucre que té com a
objectiu principal elevar els es-
tandards de proteccio dels drets
humans amb relacio a la violéncia
institucional, el control i trans-
paréncia dels cossos de seguretat,
les politiques migratories i de fron-
tera, la memoria historica, la defen-
sa de l'espai de la societat civil i la
privacio de llibertat.

La seva missio és promoure i
defensar, especialment, els drets
civils i politics. Per fer-ho, desple-
ga una metodologia que combina:
el litigi estratégic, la perspectiva
psicosocial, la incidéncia politica
i la comunicacié i la cultura trans-
formadores per empényer can-
vis significatius en les politiques
publiques, des d’'un enfocament
feminista interseccional.

El Pla Estrategic d’Iridia 2023-
2025 estableix els objectius clau
de l'entitat i disposa una estructu-
ra técnica organitzada en linies
d’accid, que son els ambits tema-
tics en qué posem el focus; i eixos
de treball, que creuen cadascuna
de les linies i suposen metodolo-
gies i formes de treball comunes:
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Dret de les persones en
privacio de llibertat

Transparéncia i rendicio de
comptes dels cossos de
seguretat
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https://iridia.cat/wp-content/uploads/2022/11/Pla-Estrategic-dIridia-2023-2025_CAT.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2022/11/Pla-Estrategic-dIridia-2023-2025_CAT.pdf
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Reptes per als drets
humans durant el 2024

El 2024 ha estat un any especial-
ment dur per als drets humans.

En la conjuntura internacional, la
continuitat del genocidi a Palestina
per part de 'Estat d’lsrael suposa
la impunitat dels crims interna-
cionals més greus. En un context
marcat per una narrativa bel-licista
creixent a escala global, no només
se segueix violant sistematicament
el Dret Internacional, sind que a
més es deslegitimen els seus fona-
ments i es criminalitza, fins i tot, les
mateixes Nacions Unides.

Al Nord global, 'ascens al poder
de I'extrema dreta ha marcat el
rumb i el contingut de 'agenda
politica. Amb Trump com a maxim
exponent, pero també a la Unid
Europea, s’ha agreujat 'escomesa
contra les organitzacions de la
societat civil, amb atacs constants
que han anat des del descredit,
lobstaculitzacio directa del fi-

nancament i de la nostra feina de
defensa de drets humans o, en
alguns indrets, a atacs directes
contra les persones o col-lectius.

A l'ambit estatal i catala, el 2024
ha evidenciat obstacles en la lluita
efectiva contra la tortura i el mal-
tractament, especialment a travées
d’'una aplicacio erronia de la Llei
d’Amnistia que ha permeés la impu-
nitat d’agents de les Forces i Cos-
sos de Seguretat encausats per
tractes inhumans o degradants.
Irida ha treballat i seguira treba-
llant per garantir que aquest tipus
de vulneracions quedin excloses
de 'ambit d’aplicacié de la Llei, tal
com estableix la propia llei i el dret
internacional.

El 2024, Iridia ha encarat reptes

també en la dimensio organitzativa.

En un any amb molta transforma-
cio interna, l'entitat ha construit
un nou model organitzatiu, que

inclou el pas d’una co-direccio

a una direccid unica. El context
advers generalitzat de reduccio
de finangament per a organitza-
cions ha impactat directament en
lentitat, posant-la en una situacio
delicada econdmicament. Aixd no

obstant, gracies al suport sostingut

de la ciutadania i a un major esforg
en la cerca i diversificacio de fons,
hi estem fent front. Incrementar

el nombre de persones socies i

de donacions és més important
que mai per poder seguir cons-
truint una societat on tothom sigui
tractat amb dignitat, sense abusos
de poder i aixi afrontar, col-lectiva-
ment i amb més forca, els reptes
per als drets humans a escala
internacional, estatal i local.

Iridia
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Impactes d’Iridiaen
drets humans el 2024

3.1. Servei d’Atencio i
Denuncia davant situa-
cions de Violéncia Ins-
titucional (SAIDAVI)

El Servei d’Atencid i Dentincia
Davant situacions de Violéncia
Institucional (SAIDAVI) d’Iridia és
un servei gratuit que ofereix assis-
téncia juridica i psicosocial a per-
sones que han patit situacions de
violéncia institucional a Catalunya
per part d'agents de les forces i
cossos de seguretat, funcionaris
de presons o agents de seguretat
privada en funcions publiques.

De la feina de 2024, destaquem:

Durant el 2024, des del SAIDAVI
s’ha segquit treballant per oferir

un servei gratuit de qualitat per
donar una resposta a les perso-
nes que s’han dirigit al servei. De
forma enllagcada amb les altres
linies i eixos de I'entitat, s’ha seguit
consolidant la tasca de dotar els
casos d’una dimensio col-lectiva,
a través de la participacio de les
persones al grup d’afectades; s’ha
seguint enfortint la incidéncia poli-
tica per a acabar amb la impunitat
i canviar les politiques i protocols
que la possibiliten; i s’han dut a
terme activitats comunicatives per
posicionar la violéncia institucional
al centre del debat public. Amb
motiu de la presentacio de I'Infor-
me sobre violéncia institucional del
2023, durant el 2024 s’ha posat
un especial émfasi en visibilitzar
les mancances en els mecanis-
mes de control intern dels cossos
policials.

Iridia
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Durada dels litigis d’Iridia
Elaboracio propia a partir de la base
de dades del SAIDAVI

2016

2017

Iridia

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Tany

2 anys

3anys

4 anys

5anys

6 anys

7anys

8 anys

— Qanys

Impacte SAIDAVI durant I'any:

201 persones s’han dirigit al
SAIDAVI per denunciar pre-
sumptes vulneracions de drets
humans. D’aquest total, 49
persones havien patit violéncia
institucional i, per tant, els seus
casos han entrat dins 'ambit
d’actuacio del Servei.

Hem assumit 3 nous litigis es-
trategics per casos de violén-
cia policial que han arribat a
través del Servei, sumats als
dels anys anteriors fan que, en
total, s’hagin impulsat 49 litigis
per casos de violéncia institu-
cional a Catalunya. En el marc
dels litigis, Iridia ha garantit
'acompanyament psicosocial

a les persones afectades i ha
portat la representacio lletrada
de l'acusacio particular, popular
0 ambdues.

S’han guanyat 3 litigis per
violéncia institucional. En un

cas, s’ha aconseguit una sen-
téncia condemnatoria contra 4
agents de Mossos d’Esquadra
que van agredir, maltractar i de-
tenir il-legalment un jove. Tam-
bé s’ha guanyat una demanda
per responsabilitat patrimonial
per un impacte de projectil de
foam al cap d’'una manifestant

i s’ha aconseguit la confirma-
ci6 definitiva de la condemna
d’'un agent de Mossos que va
colpejar amb el basto policial al
periodista Jesus Rodriguez.

« Hem interposat 5 recursos
d’empara davant del Tribunal
Constitucional per vulnera-
cions de drets fonamentals
relacionades amb la impunitat
dels casos de violéncia institu-
cional.

Informes i materials 2024:

+ Informe sobre Violéncia Institu-
cional 2023.



https://iridia.cat/publicacions/informe-sobre-violencia-institucional-2023/
https://iridia.cat/publicacions/informe-sobre-violencia-institucional-2023/
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3.2. Transparéncia
i rendicio de comp-
tes dels cossos de
seguretat

La linia treballa per promoure
Paccés a la normativai els pro-
tocols sobre I'Us de la forgaii les
eines i armes policials, promoure
la creacié d’'un mecanisme ex-
terniindependent de control de
Pactuacid policial, tant a Catalun-
ya com a I'Estat, aprofundir en la
denuncia del racisme existent a
les forces i cossos de seguretat

i fer propostes per la seva eradi-
cacio; fiscalitzar que la regulacio

i aplicacio de I'us de la forca i de
les eines i armes policials com-
pleixi els estandards internacionals
i impulsar els canvis necessaris per
garantir-ne la tragabilitat, aixi com
el rendiment de comptes dels
agents.

De la feina de 2024, destaquem:

Al llarg de l'any, la linia ha con-
solidat la primera proposta de
creacioé d’'un mecanisme extern i
independent de control dels cos-
sos policials. Aquesta fita ha estat
possible gracies a l'articulacio, en
un espai interdisciplinar d’'inves-
tigacio amb persones expertes
internacionals i d’arreu de I'Estat.
Aixi mateix, s’ha consolidat la feina
d’incidéncia relativa al racisme
policial, mitjancant una investiga-
cié qualitativa dels impactes de
les practiques de perfilacio racial.
Destaca també l'articulacié d’'una
campanya dirigida a PAjuntament
de Barcelona per tal de promou-
re estudis independents a I'’hora
d’introduir nou armament policial,
en aquest, amb relacio a les pis-
toles Taser, atenent els impactes
documentats a partir de casos
atesos pel SAIDAVI. Per ultim, es
consolida la feina d’'incidéncia en
'ambit de Nacions Unides, a través
de la presentacio d’'un informe
ombra relatiu a la torturaii la inte-
gritat moral, presentat en el marc
de 'Examen Periodic Universal a
I'Estat espanyol.
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Impacte Transparéncia i Rendi-
cié de Comptes dels Cossos de
Seguretat durant I'any:

Consolidacioé (a partir de tres
trobades) d’'un espai inter-
disciplinar de treball entre 18
persones expertes i organitza-
cions internacionals i d’arreu
de Estat per aprofundir en
propostes de millora dels
mecanismes de transparéncia
i rendicio de comptes dels
cossos policials amb relacio
als estandards internacionals
en la matéria.

Elaboracio d’'un Pla d’Accié que
inclou 36 recomanacions per
garantir la investigacio i repa-
racio de greus vulneracions
de drets humans per part de
funcionaris encarregats de
fer complir la llei. S’ha presen-
tat al Congrés dels Diputats,
als parlaments de Pais Basc,
Navarra i Catalunya, aixi com a
institucions territorials i a grups
d’assessors deurodiputats del
Parlament Europeu.

Compilacio d’'una analisi qua-
litativa de la practica policial

de parada i registre per perfil
racial, que es concreta amb 10
recomanacions per a la seva
erradicacio.

Llancament d'una campanya
comunicativa i d'incidéncia
que agrupa a entitats de I'am-
bit médic, salut mental, drets
humans i antiracista per la ga-
rantia de drets amb relacio a la
introduccio de nou armament
Taser al cos de la Guardia
Urbana.

Informes i materials 2024:

Pla d’Accid per a la millora i mo-
dernitzacidé dels mecanismes
de transparéncia i rendicio de
comptes dels cossos policials a

'Estat espanyol. (Iridia i exper-
tes, amb el suport de Novact).

Racisme policial a 'Estat es-
panyol. Una analisi qualitativa
del biaix racial a la practica de
parada, identificacio i registre
policial (Iridia i Rights Interna-
tional Spain).

Iridia


https://iridia.cat/wp-content/uploads/2024/06/pla-accio-A5_CAT_diigital.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2024/06/pla-accio-A5_CAT_diigital.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2024/06/pla-accio-A5_CAT_diigital.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2024/06/pla-accio-A5_CAT_diigital.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2024/06/pla-accio-A5_CAT_diigital.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2025/02/Informe_racisme_policial-CAT-corregit.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2025/02/Informe_racisme_policial-CAT-corregit.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2025/02/Informe_racisme_policial-CAT-corregit.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2025/02/Informe_racisme_policial-CAT-corregit.pdf
https://iridia.cat/wp-content/uploads/2025/02/Informe_racisme_policial-CAT-corregit.pdf
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3.3. Defensa de l'espai
de la societat civil

La linia posa el focus en identificar
i denunciar les actuacions que
atempten o posen en perill ’'exer-
cici dels drets i llibertats civils
(d’expressio, d’informacio, d’asso-
ciacio, de reunio, de manifestacio
o de pensament) i protegeix i
defensa I'espai de la societat civil,
entés com I'entorn que permet als
diferents actors de la societat civil
participar -individualment i de for-
ma col-lectiva- de la vida politica,
economica, social i cultural.

De la feina de 2024, destaquem:

Al llarg del 2024, hem centrat els
esforcos en el monitoratge, la
investigacio i la denuncia social,
publica i pedagogica dels diferents
mecanismes de repressio estatals
que redueixen l'espai de la societat
civil. Ho hem fet mantenint la de-
nuncia persistent del marc legis-
latiu (Llei Mordassa i Codi Penal),
Pactuacio policial i la falta d’iden-
tificacio dels agents de policia en
context de protesta, pero també
de les operacions d’espionatge
d’Estat (infiltracio policial i softwa-
re espia Pegasus). No obstant aixo,
lany ha estat marcat per PFaugment
de casos de criminalitzacio de

la protesta (Tsunami Democratic
o Futuro Vegetal) que ha obligat

a centrar la feina de la linia per la
seva urgéncia i gravetat. Amb la
voluntat d’entendre millor I'aparell
repressiu en el mon digital, hem
promogut la investigacié sobre la
situacio i desenvolupament de
programari espia i de les empre-
ses encarregades de la seva crea-
cio, desenvolupament i exportacio
a Estats; també I'enxarxament amb
organitzacions nacionals i interna-
cionals sobre aquesta qguestio.

Iridia
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Impacte de la linia de Defensa de
la societat civil durant I'any:

Iridia ha coliderat la campan-
ya Protestar no és terrorisme
(Barcelona i Madrid) amb
Omnium Cultural, Novact i
Casa Nostra Casa Vostra, per
denunciar l'acusacié de terro-
risme contra 11 persones per
les mobilitzacions pacifiques
de Tsunami Democratic. En el
moment del seu llangcament la
campanya comptava amb el
suport de més de 150 organit-
zacions.

S’ha acompanyat i promogut
la denuncia internacional del
cas del periodista Jesus Rodri-
guez, a l'exili per 'acusacio de
terrorisme dins de la causa de

Tsunami Democratic; retornat a

casa després de 8 mesos.

Després de dos anys de re-
cerca i formacio, s’ha iniciat
un litigi per espionatge d’'un
advocat amb software es-
pia Pegasus i s’han demanat
la imputacio de les persones
responsables de les empreses

imputades en el procediment

(NSO Group, Q Cyber Techno-
logies i OSY Technologies).

A través de la plataforma De-
fender a quien Defiende s’han
registrat un total de 1.140 vul-
neracions de drets humans en
context de protesta en un total
de 228 casos.

S’ha activat la xarxa d'obser-
vadores Som Defensores en

5 ocasions a Barcelona, asse-
gurant un servei d'observacio,
monitoratge i denuncia reactiva

i publica.

Informes i materials 2024:

Diagnostico del derecho a la
protesta: vulneraciones de
derechos en el Estado espanol
2024 (Defender a Quien De-
fiende), presentat a Madrid.

Acte public Sin Mordazas: 9
anos, ni uno mas (No Somos
Delito, Amnistia Internacional).

Posicionament de defensores
de drets humans de la Medi-
terrania (Iridia, Novact i Suds),
amb presentacio a lacampada
per Palestina a la Universitat de
Barcelona



https://protestarnoesterrorisme.cat/
https://iridia.cat/nou-organitzacions-de-la-societat-civil-denuncien-que-protestarnoesterrorismo-en-el-9e-aniversari-de-les-lleis-mordassa/
https://www.mfrr.eu/terrorism-investigation-into-catalan-journalist-raises-concerns-ahead-of-elections/
https://directa.cat/punt-final-a-vuit-mesos-dexili/
https://directa.cat/punt-final-a-vuit-mesos-dexili/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://x.com/SomDefensores/status/1793739608792215733
https://x.com/SomDefensores/status/1793739608792215733
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=j6KtiusZj64
https://app.congreso.es/AudiovisualCongreso/audiovisualdetalledisponible?codOrgano=497&codSesion=153&idLegislaturaElegida=15&fechaSesion=10/06/2024
https://app.congreso.es/AudiovisualCongreso/audiovisualdetalledisponible?codOrgano=497&codSesion=153&idLegislaturaElegida=15&fechaSesion=10/06/2024
https://iridia.cat/manifest-posicionament-de-defensores-de-drets-humans-de-la-mediterrania/
https://iridia.cat/manifest-posicionament-de-defensores-de-drets-humans-de-la-mediterrania/
https://iridia.cat/manifest-posicionament-de-defensores-de-drets-humans-de-la-mediterrania/
https://www.youtube.com/watch?v=XPyyBfH5VSk
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3.4. Politiques de con-
trol migratori i frontera

Iridia treballa per identificar,
denunciar i eradicar les situa-
cions de violéncia institucional
que pateixen les persones que
migren i garantir el respecte als
drets humans en l'aplicacio de les
politiques, normatives i practiques
de control migratori, aixi com a les
fronteres de Catalunya i el conjunt
de I'Estat espanyol.

De la feina de 2024, destaquem:

Lany 2024 s’han dedicat esforcos
a consolidar el Sistema d’Alerta

i Resposta Primerenca (SARP)
amb l'objectiu de continuar donant
resposta a les vulneracions de
drets humans a la Frontera Sud.
En aquesta direccio, s’han impul-
sat formacions i capacitacions a
organitzacions de la societat civil

i moviments socials de defensa

de drets i s’ha reforcgat el treball

en xarxa amb organitzacions que
treballen a la primera linia de fron-
tera. Com a fruit de la investigacio
i monitoratge, s’ha generat in-
formacio rellevant i actualitzada
sobre l'estat dels drets humans
en frontera, que s’ha articulat en
accions d’incidéncia social i politi-
ca multinivell.

Les tematiques que han ocupat

la linia han estat la Massacre del
24J a la frontera Nador-Melilla,

el Pacte Europeu de Migracions

i Asil i els drets de la infancia mi-
grant, tant la la seva criminalitzacio
com la situacio dels menors sense
referents adults al territori.

Impacte de la linia de Politiques
Migratories i de fronteres durant
Pany:

» El desplagcament fact-finding a
Canaries ha permés identificar

1.405 vulneracions de drets,
7 menors internats a preso

i 1 adult empresonat sense
garanties.

Al llarg de 2024, el Sistema
d’Alerta i Resposta Primerenca
ha permés dur a terme 16 reu-
nions institucionals, 5 comuni-
cacions oficials i 3 presenta-
cions publiques.

En el marc del Pacte Europeu
de Migracid i Asil s’han celebrat
3 reunions d’alt nivell, in-
cloent-hi una amb el president
del govern espanyol.

S’ha implementat un programa
formatiu per a organitzacions,
col-lectius i estudiants univer-
sitaris, que suma 293 partici-
pants i 30 hores formatives.

S’ha coliderat i culminat una
investigacio sobre el 24J, que
ha permeés una reconstruccio

visual i espacial, amb proves
sobre els fets, que podrien in-
cloure actes de tortura i tractes
humans i degradants.

Informes i materials 2024:

* Informe Vulneracio de drets hu-
mans de les persones migrants
a Canaries 2024: Infancia
migrant i criminalitzacio (lIridia,
Novact).

e Guia Com monitorar drets hu-
mans en contextos de fronte-
ra? Una guia practica per saber
com fer-ho de manera segura
(Iridia, Novact).

+  Webdoc The Nador-Melilla
Border Trap (Border Fornsics,
Association Marocaine des
Droits Humains, Iridia).



https://www.borderforensics.org/investigations/nadormelilla/
https://iridia.cat/publicacions/vulneracio-de-drets-humans-de-les-persones-migrants-a-canaries-2024-criminalitzacio-detencio-i-infancia/
https://iridia.cat/publicacions/vulneracio-de-drets-humans-de-les-persones-migrants-a-canaries-2024-criminalitzacio-detencio-i-infancia/
https://iridia.cat/publicacions/vulneracio-de-drets-humans-de-les-persones-migrants-a-canaries-2024-criminalitzacio-detencio-i-infancia/
https://iridia.cat/publicacions/vulneracio-de-drets-humans-de-les-persones-migrants-a-canaries-2024-criminalitzacio-detencio-i-infancia/
https://iridia.cat/publicacions/com-monitoritzar-drets-humans-en-contextos-de-frontera-una-guia-practica-per-saber-com-fer-ho-de-manera-segura/
https://iridia.cat/publicacions/com-monitoritzar-drets-humans-en-contextos-de-frontera-una-guia-practica-per-saber-com-fer-ho-de-manera-segura/
https://iridia.cat/publicacions/com-monitoritzar-drets-humans-en-contextos-de-frontera-una-guia-practica-per-saber-com-fer-ho-de-manera-segura/
https://iridia.cat/publicacions/com-monitoritzar-drets-humans-en-contextos-de-frontera-una-guia-practica-per-saber-com-fer-ho-de-manera-segura/
https://www.borderforensics.org/investigations/nadormelilla/
https://www.borderforensics.org/investigations/nadormelilla/
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3.5. Dret a la memoria

Iridia considera clau Passoliment
integral del dret a la memoria,
poder garantir els principis de
veritat, justicia, reparacio i ga-
ranties de no repeticio i posar fi

a la impunitat dels crims de lesa
humanitat comesos sistematica-
ment durant el Guerra Civil, el Fran-
quisme i els anys de la Transici6 a
la Democracia.

De la feina de 2024, destaquem:

El 2024 s’ha presentat la primera
dentncia per crims de lesa hu-
manitat durant el Franquisme i

la Transicio a la Fiscalia de Bar-
celona especialitzada en Memoria
Democratica i Drets Humans. En
aquest cas, per la detencio i tor-
tura de les germanes Blanca i Eva
Serra, tant a la comissaria de Via
Laietana 43 de Barcelona, com a
la DGS de Madrid. També s’han
dedicat esfor¢os a teixir aliances
amb noves entitats memorialistes
i de drets humans, aixi com amb
juristes internacionals expertes
en dret penal; i a reforgar els vin-
cles amb les associacions amb qui
habitualment ja es col-labora. Amb
elles, s’ha seguit insistint en la con-
versio de la Prefectura Superior
de Policia de Via Laietana 43 en
un centre dedicat exclusivament
ala memoria.

Iridia
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Impacte de la linia de Memoria
durant I'any:

S’ha acompanyat la Blanca
Serra en la presentacio de la
primera denuncia per crims de
lesa humanitat a la fiscalia de
Barcelona especialitzada en
Memoria i Drets Humans.

S’ha participat en dues tro-
bades estatals amb entitats
memorialistes, en el marc
de 'Encuentro Estatal por la
Memoria, sobre reconversio
d’antics centres de detencio i
tortura.

Iridia ha col-laborat amb dues
exposicions a La Model - Es-
pai de Memories, aportant-hi
enregistraments audio de
testimonis de detencid i tortu-
ra a Via Laietana 43: La Mala
Memoria, de Cultura i Conflicte;
i Generacio TOP, de 'Associa-
cio Catalana de Persones Ex
Preses Politiques del Franquis-
me, visitada per més de 20.000
persones.

S’han celebrat reunions amb
dues juristes expertes en dret
penal internacional, centrades
en querelles per crims de lesa
humanitat. Amb una d’elles,
'’Ana Oberlin, es comparteix la
taula rodona titulada “Derecho
y Genocidio: memoria y actua-
lidad”.

Informes i materials 2024:

Comunicat reaccionat a les
declaracions del Ministre de
Territori i Memoria Democrati-
ca, en les que deia que el futur
espai de memoria pot conviure
amb usos policials (en el marc
de la campanya Via Laietana
43: fem justicia, fem memoria).

Comunicat de resposta a l'arxi-
vament de la querella presen-
tada pel Julio Pacheco, I'iinica
en qué s’havia pres declaracio
al denunciant i a una testimoni
(amb entitats memorialistes)

Comunicat amb altres entitats
de memoria i drets humans
exigint que s’implementi de
forma efectiva la llei estatal de
memoria democratica.

Manifest que sintetitza la
posicio de 'Ateneu respecte
lescenari politic global d'auge
de moviments i politiques publi-
ques d’extrema dreta; i Decaleg
que enumera les mesures de
memoria que haurien de ser
prioritaries pel Parlament (Ate-
neu Memoria Popular).

Iridia


https://iridia.cat/la-fiscalia-de-memoria-democratica-accepta-la-denuncia-per-tortures-a-via-laietana-presentada-per-blanca-serra/
https://iridia.cat/la-fiscalia-de-memoria-democratica-accepta-la-denuncia-per-tortures-a-via-laietana-presentada-per-blanca-serra/
https://iridia.cat/la-fiscalia-de-memoria-democratica-accepta-la-denuncia-per-tortures-a-via-laietana-presentada-per-blanca-serra/
https://www.culturaiconflicte.org/ca/projectes/la-mala-memoria.%20Visitada%20per%20unes%207.500%20persones
https://www.culturaiconflicte.org/ca/projectes/la-mala-memoria.%20Visitada%20per%20unes%207.500%20persones
https://expresospoliticsdelfranquisme.com/generacio-top/
https://vialaietana43.cat/
https:\iridia.cat\arxivada-la-querella-de-lunic-cas-de-tortures-durant-el-franquisme-que-va-poder-declarar-davant-duna-jutgessa-a-espanya\
https://iridia.cat/comunicat-dos-anys-de-llei-de-memoria-democratica-llentitud-i-ineficacia-en-la-seva-aplicacio-i-absencia-de-justicia-per-a-les-victimes/
https://www.ccoo.cat/wp-content/uploads/2024/05/manifest_eleccions_ue_amp-1.pdf
https://www.ccoo.cat/wp-content/uploads/2024/05/decaleg-elecions-12m-1.pdf
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3.6. Litigi estrategic

El litigi estrategic és la identifi-
cacio i judicialitzacio de casos

de vulneracions de drets com a
mecanisme de defensa dels drets
humans. A partir d’'un cas indivi-
dual, es busca provocar un canvi
social més ampli, plantejant el litigi
estratégic com una eina per pre-
venir i evitar la repeticio, esta-
blir mecanismes de control i de
rendicié de comptes, assegurar la
reparacio efectiva i el compliment
del deure dels poders publics de
fer-se’n responsables.

De la feina de 2024, destaquem:

Durant el 2024, Iridia ha litigat

en un total de 56 casos, xifra que
inclou els 49 casos que arriben

a través del SAIDAVI aixi com 7
casos identificats a través del mo-
nitoratge i investigacié de la resta
de linies de treball de l'entitat. Iridia
assumeix tant la representacio lle-
trada de la persona afectada com
lacusacio particular, mitjangant
lacusacid popular o ambdues.

De forma destacada, en 24 dels
56 casos, s’ha identificat un
component de racisme, ja sigui
per una verbalitzacio explicita, per
la manera en qué s’ha dut a terme
actuacio policial o perqué els fets
ocorren en un context de racisme
institucional. Aix0 representa el
42,8% dels casos, un increment
respecte a I'any anterior, quan
aquest component s’havia identifi-
cat en un 40,81% dels casos.

A més, durant 2024, 59 agents de
policia —que ja estaven pendents
de judici o en fase de presentar
escrits d'acusacio en contra seva-
han estat amnistiats en virtut de
la Llei dAmnistia 1/2024 de 10 de
juny. Tot i que Iridia ha recorregut
aquesta decisio, en la data de
tancament d’aquesta memoria, els
recursos encara estan pendents
de resolucio.

Iridia
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Impacte de l'eix de Litigis durant
any:

Durant el 2024 s’han tancat 8 liti-
gis i se n’han assumit 5 de nous:

« 2 litigis per maltractaments
sota custodia policial;

« 1litigi per maltractaments a
lespai public;

» 1litigi de defensa de l'espai de
la societat civil;

« 1litigi de memoria historica.

La resta de litigis corresponen a
casos iniciats en anys anteriors,

en que el procediment judicial ha
continuat avancgant al llarg de 2024
(1de 2016, 5 de 2017, 4 de 2018, 9
de 2019, 7 de 2020, 8 de 2021, 8
de 2022 i 9 de 2023).

Dels 56 litigis, 49 se segueixen
per la via del procediment penal,
mentre que 7 es tramiten per la
reclamacio de responsabilitat

patrimonial contra la Generalitat
de Catalunya o el Govern espan-
yol, sigui per la via administrativa o
contenciosa.

Pel que fa als perpetradors im-
plicats en els fets judicialitzats
per la via penal, hi ha un total de
143 agents o funcionaris encau-
sats en un procediment penal.
D’aquests:

« 65 son investigats.

¢ 14 es troben ja acusats i pen-
dents de judici o en fase de
presentar escrits d’acusacioé en
contra seva.

5 han estat condemnats.

Casos segons els contextos en
qué s’han produit:

Total d'agents o funcionaris encausats en un procediment penal: 143

Agents investigats: 65
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3.7. Perspectiva
psicosocial

Iridia aposta decididament per
transversalitzar la perspectiva
psicosocial al conjunt de l'entitat,
tant en lacompanyament a les
persones ateses al SAIDAVI, com
en els projectes, la comunicacio,
la incidéncia politica i en el conjunt
de les linies de l'entitat. Aquesta
perspectiva permet comprendre
com les violéncies afecten dife-
rents dimensions de les persones
i comunitats, emmarcar-les en un
context historic i sociopolitic. Des
d’aquesta perspectiva, es treba-
lla per garantir la participacié de
les persones afectades i del seu
entorn proper en diferents espais
i accions de l'entitat aixi com per
visibilitzar i sensibilitzar la po-
blacio sobre els impactes de les
vulneracions de drets humans i les
estratégies d’afrontament.

De la feina de 2024, destaquem:

Durant el 2024 s’ha continuat el
treball d’enfortiment del grup de
suport de persones afectades
per violéncia institucional. A més,
s’ha fomentat la seva participacio
en espais de l'entitat com a l'acte
de presentacié de l'informe anual
SAIDAVI o a l'lridiaFest.

A més, s’ha impulsat un treball en
xarxa amb diverses organitza-
cions de salut mental de Catalun-
ya per treballar conjuntament en la
deteccid i denuncia de P'iis des-
proporcionat de la forca per part
d’agents policials en situacions de
crisis de salut mental.

Lequip psicosocial ha format part
dels equips de treball dels litigis
estratégics d’lridia, acompanyant
les persones afectades en els seus
processos de reparacio; aportant
la perspectiva psicosocial en el
plantejament dels casos aixi com

en les accions de comunicacio

i incidéncia politica. A més, s’ha
consolidat una metodologia de
treball que transversalitza la pers-
pectiva psicosocial a tota la feina
de l'entitat, sobretot en la redaccio
d'informes d’'investigacio, 'orga-
nitzacio d’activitats grupals o la
formulacio de projectes.

Impacte de l'eix psicosocial du-
rant 'any:

» S’han fet 5 trobades del Grup
de Suport i hi han participat
regularment 5 persones afec-
tades per vulneracions de drets
en I'ambit de treball d’lridia.
Arran d'aixo, les participants
han donat suport en moments
importants dels processos
d’altres persones, com judicis o
declaracions publiques.

« L'equip de psicologues de
l'entitat ha realitzat 350 accions
psicosocials, que inclouen

acompanyaments individuals i
grupals aixi com accions inter-
nes o d'assessorament.

Informes i materials 2024:

» Capitol 2 del Diagnostico del
derecho a la protesta: vulnera-
ciones de derechos en el Esta-
do espanol 2024 (Defender a
Quien Defiende).



https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
https://defenderaquiendefiende.org/wp-content/uploads/2025/02/DQD_DERECHO-A-LA-PROTESTA_2024.pdf
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3.8. Comunicacio i
cultura

Iridia considera que la comunica-
cio impulsa canvis politics, que
la cultura és una part essencial
de la defensa dels drets humans
i que l'art permet vertebrar idees
socialment transformadores. Des
d’aquesta conviccio, s'aposta per
integrar la cultura en les accions
de defensa dels drets i construir
alternatives col-lectives apodera-
dores per fer front a la radicalitza-
Ccio de l'odi, mitjangant la generacio
d’espais de vinculacio, comunitat i
celebracio.

De la feina de 2024, destaquem:

Aquest any s’ha celebrat la tercera
edicio de I'lIridiaFest, el festival de
cultura i drets humans que orga-
nitzem des de l'entitat. S’ha dut a
terme els dies 16 i 17 de febrer a la
sala Paral-lel 62 i ha aplegat més
de 1.200 persones. A través d’un
proces obert a la participacio i amb
l'ajuda de la productora musical
Say It Loud, el festival s’ha con-
solidat dins I'escena cultural de la
ciutat, amb una identitat propia.

La programacio va comengar amb
Pespectacle teatral No soy tu
gitana, de Silvia Aglero, un repas
carregat d’humor i critica sobre el
paper de les dones gitanes en la
historia. El segon dia, dedicat a la
musica, es va comptar amb quatre
bandes, des de lI'escena local fins
a la internacional: Dowdelin, Lapili,
Tarquim i La Bulla Perreo.

Destaca també Pesdeveniment
organitzat en el marc de l'as-

Facebook
Telegram

Bluesky

semblea general de maig, amb la
participacio de Higo Mental, per a
la reflexio critica sobre 'imaginari
de la policia.

Al llarg de l'any, s’han dissenyat i
llancat campanyes comunicatives
amb molt alt impacte, com ara
Iridia vs Pegasus, per denunciar
lespionatge il-legal a un advocat
amb el programari Pegasus. La
campanya ha visibilitzat la vulne-
racio de drets fonamentals i ha
mobilitzat suport ciutada per al
litigi. També ha posat el focus en
la responsabilitat NSO Group i
les seves filials i ha tingut resso a
mitjans internacionals.

Pel que fa a preséncia a les xarxes
socials, el 2024 Iridia ha deixat
de fer servir Twitter, arran del gir
ideologic impulsat per Elon Musk,
incompatible amb els valors de
'entitatt, i s’ha traslladat a Blues-
ky, on continuem comunicant i
generant comunitat.

Impacte de la linia de 'eix Comu-
nicacio i Cultura durant 'any:

A tancament d’any, les xifres de
seguiment a xarxes eren:

* Instagram: 11.211

« Twitter: 49.690 (abandonada)
+ Facebook: 10.781

+ Telegram: 1.896

* Bluesky: 921

Instagram és actualment la xarxa
principal pel que fa a seguiment i
activitat. El 2024 s’ha tingut una
presencia mediatica destacada,
amb aparicions a mitjans com TV3,
Catalunya Radio, El Periddico,
elDiario.es, Publico, La Vanguardia,
El Pais, La Directa, Betevé i Europa
Press. També s’ha estat present

a mitjans internacionals com The
Guardian, France 24, Infobae i
Swiss Info.

Twitter
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https://iridia.cat/iridia-vs-pegasus/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://techcrunch.com/2025/03/05/catalan-court-says-nso-group-executives-can-be-charged-in-spyware-investigation/
https://www.instagram.com/centre_iridia/
https://www.3cat.cat/3cat/laietana-43-el-cau-de-la-bestia/noticia/3257241/
https://www.3cat.cat/3cat/liridia-fest-programa-propostes-per-reivindicar-la-cultura/audio/1197341/
https://www.elperiodico.com/es/politica/20240226/sociedad-civil-catalana-independentismo-terrorismo-tsunami-democratic-98678829
https://www.eldiario.es/catalunya/justicia-confirma-sienta-banquillo-45-policias-1-si-juicio-llega-celebrarse_1_10906243.html
https://www.publico.es/public/quarantena-policies-nacionals-seran-jutjats-per-les-carregues-l-1-barcelona.html?utm_medium=Public&utm_source=Twitter#Echobox=1707389506
https://www.lavanguardia.com/local/barcelona/20240305/9535487/comissio-juridica-assessora-generalitat-fixa-69-000-euros-indemnitzacio-victima-foam-dels-mossos-agenciaslv20240305.amp.html
https://elpais.com/espana/catalunya/2024-04-29/condenados-cuatro-mossos-por-golpear-y-detener-sin-motivo-a-un-joven-durante-el-confinamiento.html
https://directa.cat/liridia-fest-torna-per-reivindicar-una-cultura-dels-drets-humans-enfront-de-lauge-dels-valors-de-lextrema-dreta/
https://beteve.cat/societat/iridia-fest-cultura-i-drets-humans/
https://www.europapress.es/catalunya/noticia-iridia-omnium-ven-avance-contra-impunidad-46-policias-procesados-20240208112524.html
https://www.europapress.es/catalunya/noticia-iridia-omnium-ven-avance-contra-impunidad-46-policias-procesados-20240208112524.html
https://www.theguardian.com/world/article/2024/jun/18/moroccan-authorities-pushed-asylum-seekers-into-death-trap-ngo-claims
https://www.theguardian.com/world/article/2024/jun/18/moroccan-authorities-pushed-asylum-seekers-into-death-trap-ngo-claims
https://www.france24.com/en/tv-shows/perspective/20240624-new-research-sheds-fresh-light-on-migrant-deaths-at-spain-morocco-border-in-2022
https://www.infobae.com/espana/2024/02/08/piden-la-abolicion-de-frontex-por-generar-muerte-tortura-y-violencia-en-las-fronteras/
https://www.swissinfo.ch/spa/fiscal%C3%ADa-marroqu%C3%AD-archiva-investigaci%C3%B3n-sobre-tragedia-de-melilla-por-ausencia-de-delito/81635831
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3.9. Incidéencia politica

La incidéncia politica té com a
objectiu fomentar canvis legisla-
tius i de politica publica, aixi com
promoure accions destinades a
aconseguir que les autoritats ad-
ministratives, judicials i legislatives
adoptin decisions que garanteixin
l'efectiu respecte dels drets hu-
mans. Des d’Iridia es treballa per
incidir en els discursos i practi-
ques socials a favor de la promo-
cio dels drets humans i la dentin-
cia de la impunitat i la violéncia
institucional, aixi com per promou-
re 'enxarxament i l'articulacié amb
moviments socials i organitzacions
de la societat civil per tal de posi-
cionar 'agenda de drets humans al
debat public.

De la feina de 2024, destaquem:

L'any 2024 ha sigut un periode
marcat per diverses cites electo-
rals: eleccions al Parlament basc
(abril), catala (maig) i europeu
(juny).

Les dificultats per conformar go-
vern a Catalunya (setembre) han
condicionat les tasques d’inciden-
cia més directes de l'entitat, en la
mesura en gue totes les accions
de govern i parlamentaries van
quedar paralitzades. Tot i aixi, S’ha
aprofundit en les tasques d’inci-
déncia d’ambit estatal, aixi com als
territoris de Navarra i Pais Basc.
Destaca especialment que, per
primera vegada des de la seva
creacio, Iridia s’ha reunit amb el
president del Govern espanyol,

Pedro Sanchez, en el marc d’'una
reunio conjunta amb d’altres or-
ganitzacions de drets humans per
reclamar una implementacio garan-
tista del Pacte Europeu de Migr-
cions i Asil.

També és important ressaltar la
tasca realitzada en 'ambit local,
en concret amb PAjuntament de
Barcelona, amb qui s’han représ
reunions i comunicacions formals,
aixi com en l'ambit internacional,
en el marc del sistema de Nacions
Unides, mitjancant la participacio
en quatre informes ombra enca-
minats a ’lExamen Periodic Uni-
versal al que Estat espanyol se
sotmet 'any 2025.

Iridia
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Impacte de la linia de I'eix d’Inci-
deéncia Politica durant 'any:

S’han dut a terme 64 reunions
d’incidéncia politica: 26 re-
latives a les linies de SAIDAVI

i control dels cossos de se-
guretat; 17 d’'espai de defensa
de la societat civil; 15 de po-
litica migratoria i frontera; 5

de memoria i 3 de privacio de
llibertat.

Del total de reunions, 30 han
estat amb actors institucio-
nals, 23 amb actors socials,
11 amb actors politics i 2 amb
cossos policials. Concreta-
ment, s’han mantingut reunions
amb les respectives direccions
de policia del Pais Basc i de
Navarra.

S’han realitzat 9 comunica-
cions formals amb represen-
tants publics, 7 relatives a la
linia de control de cossos de
seguretat i 2 de politica migra-
toria i frontera.

S’han dut a terme 2 compa-
reixences parlamentaries a
les seus del Pais Basc i Nava-
rra, en el marc de la presenta-
cio del Pla d’Accid per la millora
i modernitzacié dels mecanis-
mes de transparéncia i rendicio
de comptes dels cossos poli-
cials.
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4.1. Organitzacio inter-
na i sostenibilitat de
equip

Lequip d’Iridia el 2024 esta format
per un total de 23 persones treba-
lladores, 7 persones voluntaries i
10 persones de la junta directiva,
que treballen de forma coordinada
des de les diferents linies de treball
i eixos transversals i formen part
de diversos espais de participacio
i decisio.

Leix de sostenibilitat garanteix
el bon funcionament organitzatiu
i técnic de l’entitat. Esta format
per: direccio, geréncies, gestié de
socies i equip de suport técnic i
administratiu.

Sostenibilitat

d’Iridia el 2024

De la feina de 2024, destaquem:

La remodelacio i 'aprovacio del
nou model organtizatiu, la publi-
cacio del canal étic intern, l'aprova-
ci6 del protocol per la prevencio,
la deteccio, 'abordatge, el segui-
ment i la reparacio de situacions
de violéncia masclista i LGT-
BIA-fobiques a Iridia, i Fincrement
de la base social fins a 1.699
persones associades, gracies a
les campanyes de captacio realit-
zades.

4.2. Sostenibilitat
economica

Iridia €s una associacié sense anim
de lucre finangada per donacions,
quotes de persones socies, sub-
vencions i contractacions d’'ins-
titucions publiques i aportacions

i contractacions d’entitats sense
anim de lucre.

Lentitat aposta per garantir

un equilibri entre les diverses
fonts, amb l'objectiu de reforgar
el finangament per via de quotes

i donacions particulars, a fi de
construir un projecte col-lectiu de
defensa dels drets humans que no
depengui economicament de cap
ens finangador. Es pot consultar el
detall de les fonts de finangament i
els comptes anuals als apartats de
transparencia del web.

Iridia
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* Ingressos

El total d'ingressos d’Iridia el 2024
ha estat de 975.243,77€, dels
quals un 53% son procedents de
subvencions d'institucions publi-
ques, el 25% d’aportacions d’enti-
tats privades, un 9% de les quotes,
un 10% de donacions, i altres
ingressos procedents de prestacio
de serveis que s’han realitzat.

Quotes i donacions | 211%

En vocaci6 de servei a la ciutada-
nia, Iridia no cobra, en cap cas, per
latencio dels casos ni els litigis, i
ofereix un servei psicojuridic total-
ment gratuit a persones afectades.

- Entitats sense anim de lucre | 25,9%

- Institucions publiques | 53%
 Despeses
El total de despeses del 2024 ha

estat de 991.286,74€, de les quals
un 72% és despesa de personal

Les subvencions d'institucions pu-
bliques executades durant el 2024
procedeixen de diversos Ministeris

estatal_s, de‘z diyersos Departa- _ propi de I'entitat. Al desembre
(rjnegtstl IagencngsI cge la C_iz[grahtat 200.000 [ de 2024 l'entitat compta amb 23
e Catalunya, del Servei d'Ocupa- persones treballadores, que han
cio de Catalur!ya, o!e'la Diputacio realitzat un total de 25.880 hores
ge Balrcelona i de ’Ajuntament de 150000 treballades durant l'any.
arcelona. '

+ Resultats economics

El resultat anual és de -16.042,97€,
xifra prévia a I'aprovacio a l'as-
semblea de socis i sOciesiala
presentacio d’impostos. El resultat
negatiu té un impacte en els fons
propis de I'entitat, que es recupe-
ren al 2025 amb un resultat previst
de més de 50.000¢€.

Les subvencions procedents d’en-
titats sense anim de lucre execu-
tades durant el 2024 procedeixen
del Fons Voluntari de Nacions
Unides per a Victimes de Tortura,
la Open Society Foundations, Free
Press Unlimited, Digital Freedom
Fund, Dutch Council for Refugees, i

N k , 0
Omnium CUItural’ entre daltres. Aj Barcelona Diputacié Generalitat SOC ACCD Ministeris

100.000

50.000
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AGRAIMENTS

Fem un agraiment especial a les
persones afectades per violén-
cia institucional que han confiat

i confien en Iridia. Es gracies a la
seva valentia que els canvis son
possibles.

Agraim també a totes les organit-
zacions i moviments socials amb
qui treballem en xarxa diariament i
que col-laboren i contribueixen a la
labor de l'entitat. Juntes avancem
en la defensa dels drets.

Donem les gracies a totes perso-
nes socies que recolzen l'organit-
zacio. Sense el vostre suport, Iridia
no seria possible.

Iridia
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